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HİZMETE ÖZEL

BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜNE

Dörtyol Belediye Meclisi, 5393 Sayılı Belediye Kanununun 20'nci maddesi gereğince; aşağıdaki
gündem konularını görüşmek üzere 03.11.2026 Salı günü saat 15:00' de Belediye Meclis Toplantı
Salonunda 2026 Yılı Kasım Ayı Olağan Meclis Toplantısını yapacağından, aşağıdaki Meclis gündemi ilan
metninin Belediye hoparlöründen ilan edilmesi hususunda,

Gereğini rica ederim.

İLAN
Dörtyol Belediye Meclisi, 5393 Sayılı Belediye Kanununun 20’nci maddesi gereğince; aşağıdaki gündem
konularını görüşmek üzere 03.11.2026 Salı günü saat 15.00' de Belediye Meclis Toplantı Salonunda 2026
Yılı Kasım Ayı Olağan Meclis Toplantısını yapacaktır.

Kamuoyuna ilanen duyurulur.

• Açılış ve Yoklama.
• Saygı duruşu ve İstiklal Marşının okunması.
• Meclis Çalışma Yönetmeliği 10. maddesi 2.fıkrasında “Birleşime ilişkin karar tutanakları bir sonraki
birleşimden önce üyelere dağıtılır.” denildiğinden, Ekim Ayı Meclis Kararları Grup Başkanlarına, Ekim
Ayı Meclis Karar özetleri Meclis Üyelerine dağıtılması.
• 5393 sayılı Belediye Kanununun 26. Maddesi 2. Fıkrasında ‘Meclis üyeleri, meclis başkanlığına önerge
vererek belediye işleriyle ilgili konularda sözlü veya yazılı soru sorabilir. Soru, belediye başkanı veya
görevlendireceği kişi tarafından sözlü veya yazılı olarak cevaplandırılır.’hükmü gereği soru önergelerinin
cevaplanması.
• 5393 sayılı Belediye Kanununun 21. Maddesi 2. Fıkrasında ‘Her ayın ilk toplantısında belediye
başkanı ve meclis üyeleri belediyeye ait işlerle ilgili konuların gündeme alınmasını önerebilir. Öneri,
toplantıya katılanların salt çoğunluğuyla kabul edildiği takdirde gündeme alınır’ hükmü gereği Belediye
Başkanı ve Meclis Üyelerince sunulan önerge ve tekliflerin gündeme alınmasının oylanması.

T.C.
DÖRTYOL BELEDİYE BAŞKANLIĞI

Yazı İşleri Müdürlüğü

Sayı : E-36876804-105.02-78393
Konu : 2026 Yılı Kasım Ayı Olağan Meclis Toplantısı

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü
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GÜNDEM
1- İmar ve Şehircilik Müdürlüğünce; İlçemiz Dörtyol, Ocaklı Mahallesi Muhtelif Parseller ve yakın

çevresine yönelik hazırlanan 1/1000 ölçekli uygulama imar planı değişikliği teklifinin Belediye
Meclisince görüşülmesi.

2- İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünce; Belediyemiz teşkilatında yürütülen hizmetlerin etkin

ve verimli bir şekilde sürdürülebilmesi, personel ihtiyacının karşılanması ve mevcut insan

kaynağının hizmet gereklerine uygun şekilde değerlendirilmesi amacıyla bazı kadrolarda

düzenleme yapılmasına ihtiyaç duyulmuştur. 5393 sayılı Belediye Kanununun ilgili hükümleri ile

Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair

Yönetmelik hükümleri doğrultusunda, hizmet gerekleri ve personel durumu dikkate alınarak

yeniden düzenlenmesi uygun görülmüştür. Söz konusu dolu kadro değişikliği (III) sayılı Dolu

Kadro Değişiklik Cetvelinde gösterilmiş olup, yukarıda açıklanan hususlar ve ekli cetvel

doğrultusunda yapılması gereken kadro değişikliğinin, Belediye Meclisince görüşülmesi.

3- İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünce; Belediyemiz teşkilatında yürütülen hizmetlerin etkin

ve verimli bir şekilde sürdürülebilmesi, personel ihtiyacının karşılanması ve mevcut insan

kaynağının hizmet gereklerine uygun şekilde değerlendirilmesi amacıyla bazı kadrolarda

düzenleme yapılmasına ihtiyaç duyulmuştur. 5393 sayılı Belediye Kanununun ilgili hükümleri ile

Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair

Yönetmelik hükümleri doğrultusunda, hizmet gerekleri ve personel durumu dikkate alınarak

yeniden düzenlenmesi uygun görülmüştür. Söz konusu boş kadro değişikliği (II) sayılı Boş Kadro

Değişiklik Cetvelinde gösterilmiş olup, yukarıda açıklanan hususlar ve ekli cetvel doğrultusunda

yapılması gereken kadro değişikliğinin,

Belediye Meclisince görüşülmesi.

 Dilek ve temenniler.
 5393 sayılı Belediye Çalışma Yönetmeliğinin 6. Maddesinde “Meclis toplantıların haftanın hangi

günü yapılacağını genel olarak belirleyebileceği gibi, her toplantının sonunda gelecek ay
toplantısının hangi gün yapılacağını da kararlaştırabilir. Meclisin bu konuda karar almaması
halinde toplantı günü başkan tarafından tayin edilir.” Denildiğinden Aralık Ayı Meclis toplantı
gün ve saatinin duyurulması.

 Kapanış.

Dr. Bahadır AMAÇ
Belediye Başkanı
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